GRANDES

MAPA DE PESSOAL 2022
(CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO DE DIREITO PRIVADO)

Area de formagio
Atribuigtes cal(':g:;?or:;iral académica e/ou P::::fhie Ocupado | Vago OBS.
profissional
Gestdo Corrente da Associagdo
nos termos dos Estatutos e das
competencias delegadas pelo
Conselho Directivo, bem como a
coordenagéo e promogdo de
estudos, projetos, planos e acoes,
no dominio de captacdo e : 7 CIT - Tempo
abastecimento de 4gua em alta na Secretério-geral Engepion ! . : indeterminado
Peninsula de Setabal e o
estabelecimento de relagdes de
cooperagdo com outras entidades
em projetos e agSes que se
inscrevam nos mesmos fins
prosseguidos pela Associac&o.
Apoio Técnico-administrativo,
con!:t?ifigz:a:ap"ro‘e;:r:zsraegit:to de ey 12° Ano de 1 1 0 Clisasy
- sl . Técnico Escolaridade Termo
salarios, registo e envio de
correspondencia, efc.
Coordenacao e promogéo de CIT - Sem
estudos, projetos, planos e agoes, Termo,
no dominio de captago e Licenga sem
abastecimento de agua em alta na retribuigdo, até
Peninsula de Setdbal, 1 ] 5 julho de 2022,
Estabelecimento de relacdes de Jéchco Stpetion Biologia b ! 0 prorrogavel
cooperacdo com outras entidades por um ano,
em projetos e agdes que se ao abrigo do
inscrevam nos mesmos fins n.1, do art?
prosseguidos pela Associacgao. 317°do CT
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