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MAPA DE PESSOAL 2021
(CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO DE DIREITO PRIVADO)

Atribuicbes

Categoria

Cargo/Carrelra/

Area de formagéo | Postos
académica e/ou de
profissional trabalho

Ocupado

Vago

OBS.

Gestéio Corrente da Assoclagéio
nos termos dos Estatutos e das
competencias delegadas pelo
Conselho Directivo, bem como a
coordenagéo e promogéo de
estudos, projetos, planos e agoes,
no dominio de captagdo e
abastecimento de dgua em alta na
Peninsula de Setubal e o
estabelecimento de relagdes de
cooperagéo com outras entidades
em projetos e agdes que se
Inscrevam nos mesmos fins
prosseguidos pela Associagéo.

Secretario-geral

Engenharia 1 1

CIT - Tempo
indeterminado

Apoio Técnico-administrativo,
designadamente registo

contabilistico, processamento de

salarios, registo e envio de
correspondencia, etc.

Assistente
Técnico

12° Ano de 1 1
Escolaridade

CIT - Sem
Termo

Coordenagéio e promogéo de
estudos, projetos, planos e agoes,
no dominio de captagéo e
abastecimento de agua em alta na
Peninsula de Setubal;
Estabelecimento de relagbes de
cooperagéo com outras entidades
em projetos e ag8es que se
Inscrevam nos mesmos fins
prosseguidos pela Associagdo.

Técnico
Superior

Biologia 1 1

CIT - Sem
Termo,

suspenso pelo
exercicio de
eleito no

Parlamento
Europeu, nos
termos da Lei
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